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REGULAMIN PROMOCJI ,ZYSKAJ NAWET 900 Zt DO PENSJI”

obowigzuje od 10.10.2024 roku

Postanowienia ogolne
§1

1. Organizatorem Promocji jest Nest Bank S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Wotoska 24, 02-675 Warszawa, wpisana do
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000030330, ktérej dokumentacja
przechowywana jest w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, posiadajgca NIP 526-10-21-021, ktdrej kapitat zaktadowy i kapitat wptacony wynosi 319 357 000 PLN.

2. Promocja przeprowadzona bedzie wytagcznie za posrednictwem Strony Promocyjnej, w sposéb i na zasadach
okreslonych w Regulaminie Promocji.

3. Do Promociji mozna przystgpi¢ w okresie od 10 pazdziernika 2024 r. do 30 stycznia 2025 r., przy czym Bank ma
prawo do wczesniejszego zakonczenia Promocji. Bank poinformuje o zakorczeniu Promocji za 7-dniowym
wyprzedzeniem, zamieszczajgc stosowng informacje na Stronie Promocyjnej. Wéwczas datg zakonczenia Promocji
jest data wskazana w opublikowanej informacji o zakonczeniu Promocji. Data zakorczenia Promocji jednoczesnie
uniemozliwia wziecie udziatu w Promocji. Zakoriczenie Promocji nie bedzie miato wptywu na prawa osoéb, ktére
przystapity do Promociji przed jej zakoriczeniem.

Warunki uczestnictwa w Promocji i uzyskania premii
§2
1. Promocja skierowana jest do nowych Klientéw Banku tj.:
1) petnoletnich oséb fizycznych, posiadajgcych petng zdolnosé do czynnosci prawnych,
2) posiadajgcych miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
3) legitymujgcych sie polskim dowodem osobistym,
4) nieposiadajgcych Rachunku ROR w Banku od 01.01.2022 r.(wtacznie).
2. Warunkiem przystgpienia do Promocji jest:
1) ztozenie Wniosku w okresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 3, za posrednictwem formularza elektronicznego
dostepnego:
a) na Stronie Promocyijnej,
b) w Aplikacji Mobilnej (przed zalogowaniem sie do Aplikacji Mobilnej),
2) zawarcie z Bankiem umowy o prowadzenie rachunku Nest Konto na podstawie ztozonego Wniosku, najpdzniej
w ciggu 14 dniu od ztozenia Wniosku,
3) udzielenie Zgody Marketingowej najpdzniej w dniu zawarcia umowy, o ktérej mowa w pkt 2 powyzej.

Premia Za Wynagrodzenie
§3
1. Uczestnik moze otrzymac Premie Za Wynagrodzenie w wysokosci 3% od Wptywu Wynagrodzenia, maksymalnie 150 zt
za miesigc kalendarzowy w ktorym:
1) zapewni Wptyw Wynagrodzenia 3250 zi, oraz
2) wykona z Rachunku ROR przynajmniej 10 Transakcji Bezgotdwkowych na tgczna kwote minimum 500 zt.
2. Uczestnik musi spetni¢ warunki okreslone w ust. 1 po raz pierwszy najpdzniej do korica drugiego petnego miesigca
kalendarzowego od otwarcia Rachunku ROR.
3. Uczestnik moze otrzymaé Premie Za Wynagrodzenie za 6 kolejnych miesiecy kalendarzowych, tgcznie maksymalnie
900 zt.

Ochrona danych osobowych
§4
1. Administratorem danych osobowych jest Nest Bank S.A. z siedzibg w 02-675 Warszawa, ul. Wotoska 24 (dalej: Bank),
z ktéorym mozna skontaktowac sie w sposdb wskazany na stronie internetowej: www.nestbank.pl/kontakt. Bank
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wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie w sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych poprzez: e-mail iod@nestbank.pl lub pisemnie na adres siedziby Banku.

. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu organizacji i realizacji promocji (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
Rozporzadzenia 2016/679 (RODO)), wiecej informacji dotyczacych przetwarzania danych osobowych znajduje sie
w klauzuli informacyjnej otrzymanej przy wnioskowaniu o zawarcie umowy o prowadzenie Rachunku ROR oraz na
stronie Banku https://nestbank.pl/centrum-informacji/przetwarzanie-danych-osobowych/.

. Uczestnikowi przystuguje prawo dostepu do tresci danych osobowych przetwarzanych przez Bank oraz prawo
zgdania ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Banku. Wiecej informacji o przystugujacych
prawach dostepne jest w art. 12-23 RODO, ktdrego tekst dostepny jest na stronie: https://eur-lex.europa.eu Uczestnik
ma prawo réwniez wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, wiecej informacji o mozliwosci
ztozenia skargi dostepne jest na stronie Urzedu: https://uodo.gov.pl/.

Pozostate informacje
§5

Premia pienigzna przyznana Uczestnikowi w ramach Promocji stanowi nagrode w ramach sprzedazy premiowej i na

mocy art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy o PIT jest zwolniona z opodatkowania podatkiem dochodowym od oséb fizycznych.

W przypadku zmiany przepiséw prawa podatkowego w zakresie opodatkowania nagréd na gruncie ustawy o PIT

w czasie trwania niniejszej Promocji, Bank i Uczestnik majg obowigzek stosowania sie do obowigzujgcych na moment

wyptaty premii pienieznej zasad opodatkowania.

. Wyptata premii pienieznej przez Bank nastgpi na Rachunek ROR, w terminie do konca nastepnego miesigca

kalendarzowego, po spetnieniu warunkéw do otrzymania premii, o ktérych mowa w § 3.

. Uczestnik zostaje wykluczony z Promocji albo traci prawo do wyptaty premii z chwila:

1) ztozenia przez Uczestnika lub przez Bank wypowiedzenia, rozwigzania, odstgpienia badz innego zakonczenia
umowy Rachunku ROR,

2) odwotania Zgody Marketingowej lub zgtoszenia sprzeciwu na przetwarzanie danych osobowych,

3) wykorzystywania Rachunku ROR do celéw zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza,

4) zaistnienia ktoérejkolwiek przestanki rozwigzania lub wypowiedzenia umowy Rachunku ROR, zgodnie
z Regulaminem Rachunkow.

. W Promocji z Transakcji Bezgotéwkowych wytgczone sa:

1) transakcje typu money transfer, tj. Curve, zasilenie kart Revolut,

2) transakcje bezposrednio zwigzane z udziatem w grach hazardowych,

3) zwroty ptatnosci Kartg/BLIKIEM.

. Klient ma prawo skierowa¢ do Banku wystgpienie (reklamacja), w ktérym zgtosi zastrzezenia dotyczace Promocji

i ustug $wiadczonych przez Bank na zasadach okreslonych w Regulaminie Rachunkéw. Zasady sadowego

i pozasgdowego rozstrzygania sporéow okresla Regulamin Rachunkdw.

. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem Promocji, zastosowanie majg postanowienia zawarte w Regulaminie

Rachunkéw.

. Wyrazenia pisane wielka literg i niezdefiniowane w Regulaminie Promocji majg znaczenie nadane im w Regulaminie

Rachunkéw.

. Dla potrzeb Regulaminu Promociji uzyte w nim pojecia wymienione ponizej oznaczaja:

1) Premia Za Wynagrodzenie — premia pieniezna nalezna Uczestnikowi na warunkach i w wysokosci okreslonej w
§ 3 Regulaminu Promocji,

2) Promocja - niniejsza promocja, ktéra polega na przyznaniu klientowi premii pienieznej, na zasadach
i z zastrzezeniem spetnienia warunkéw okreslonych w Regulaminie Promocji,

3) Rachunek ROR - rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy Nest Konto, otwarty w ramach umowy, o ktérej mowa
w § 2 ust. 2 pkt 2,

4) Regulamin Promocji - Regulamin promocji ,Zyskaj nawet 900 zt do pensji”, ktéory okresla zasady i warunki
uczestnictwa w Promociji,

5) Regulamin Rachunkéw - ,Regulamin rachunkéw bankowych oraz ustug ptatniczych dla Klientéw indywidualnych”,

6) StronaPromocyjna - strona internetowa Banku o adresie https://nestbank.pl oraz ktérej adres rozpoczyna sie od:
https://Ip.nestbank.pl/konto_osobiste/pensja,

7) Transakcja Bezgotéwkowa - Transakcja Bezgotéwkowa BLIK, Transakcja Bezgotdwkowa Karta,

8) Uczestnik - klient, ktéry spetnia warunki, o ktérych mowa w § 2 ust. 11i 2,
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9) Whniosek — wniosek o otwarcie rachunku Nest Konto, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 1i 2,
10) Wplyw Wynagrodzenia 3250 zt - suma Zlecen Ptatniczych uznaniowych w kwocie nie nizszej niz 3250 zt

zaksieggowana na Rachunku ROR w danym miesigcu kalendarzowym z tytutu: (i) wynagrodzenia z tytutu umowy
o prace, dokonanego bezposrednio na Rachunek ROR przez pracodawce Ilub (i) stosunkéw
mianowania/powotania, kontraktéw menedzerskich/wojskowych/marynarskich; uméw zlecenia/o dzieto
dokonanych bezposrednio na Rachunek ROR przez zleceniodawce, lub (iii) renty lub emerytury i $wiadczenia
przedemerytalnego dokonanego bezposrednio na Rachunek ROR przez organ wyptacajgcy swiadczenie lub (iv)
stypendium dokonanego bezposrednio na Rachunek ROR przez uczelnie wyzszag lub inny organ wyptacajacy
$wiadczenie lub (v) $wiadczenia z programu Rodzina 800 plus lub innego $wiadczenia rodzinnego dokonanego
bezposrednio na Rachunek ROR przez organ wyptacajgcy swiadczenie,

11) Zgoda Marketingowa — dobrowolna zgoda na dostarczanie informacji promujacych ustugi lub produkty Banku

wszystkimi kanatami kontaktu tj.: (1) za posrednictwem wiadomosci SMS/MMS, (2) w rozmowie telefonicznej, (3)
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail, (4) za posrednictwem bankowosci internetowej i aplikacji
mobilnej. Wyrazenie zgody tylko na niektére ww. kanaty kontaktu nie spetnia warunku udzielenia Zgody
Marketingowej w rozumieniu niniejszego Regulaminu Promocji.
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