
 
Ależ okazja dla młodych! ING Bank Śląski oferuje wysoką premię 900 zł 
po założeniu nowego Konta w Planie ING Go + 400 zł za każde konto dla 
dziecka 0-17 + oszczędzaj na 5,5%! 
Artykuł z dnia 13 sierpnia 2026 
Uwaga. Warunki oznaczone na zielono są związane z promocji dodatkową z Programem Poleceń, 

dzięki której możemy zyskać opcjonalne dodatkowe 100 zł premii. 

 

Terminarz promocji – dla kont otwartych w promocji 

 Załóż konto poprzez aplikację Moje ING metodą potwierdzania tożsamości na selfie lub przez 

aplikację mObywatel 

 Wpisz kod polecenia podczas zakładania konta 

W okresie od 1.09.2026 do 31.10.2026: 

 Zapewnij wpływy na konto w kwocie min. 1000 zł 

 Przez min. 1 dzień zapewnij saldo min. 200 zł na Otwartym Koncie Oszczędnościowym 

 Wykonaj płatności kartą na łączną kwotę min. 200 zł 

W okresie od listopada 2026 do kwietnia 2027 (w każdym miesiącu): 

 Wykonaj min. 5 płatności kartą (również przy wykorzystaniu portfeli mobilnych: Apple Pay, 

Google Pay, Garmin Pay) lub BLIKiem 

 Zaloguj się do aplikacji mobilnej Moje ING 

 Zapewnij wpływy na konto w kwocie min. 1000 zł 

 Przez min. 1 dzień zapewnij saldo min. 300 zł na Otwartym Koncie Oszczędnościowym 

Dla odebrania premii 100 zł w ramach Programu Poleceń: 

 Wykonaj min. 10 transakcji kartą (może być kartą podpiętą do portfela mobilnego) na 

dowolne kwoty, maksymalnie do 28.12.2026 

 Zapewnij saldo na koncie osobistym w kwocie min. 1000 zł co najmniej w jednym dniu (na 

koniec dnia) w okresie do 29.12.2026 – po spełnieniu warunku płatności kartą 

 

TERMINY WYPŁATY PREMII 

do 30.11.2026 – 100zł 
do 30.11.2026 – 100zł –  w postaci pięciu bonów do Żabki po 20 zł 

do 28.02.2027 – 300zł 
do 31.05.2027 – 300zł 
dzień po spełnieniu warunków – 100 zł (w ramach Programu Poleceń) 

 

Wpływ może pochodzić z naszego konta w innym banku. Może być to np. przelew wynagrodzenia lub też 

wpływ z konta innego użytkownika, np. od kogoś bliskiego. Nie może być to przelew z naszego innego konta 

w ING Banku Śląskim (osobistego albo firmowego, którego jesteśmy właścicielem lub pełnomocnikiem). 


